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1.2. 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Положение о мерах поддержки студенческих семей федерального 
государственного бюджетного образовательного учреждения высшего 

образования «Хакасский государственный университет 
им. Н.Ф. Катанова» (далее — Положение, университет) определяет 

порядок оказания мер поддержки обучающимся, относящимся к 
категории студенческих семей и семей, имеющих детей (далее — 

обучающиеся) и деятельность «единого окна» в образовательной 

организации по оказанию мер поддержки обучающимся. 
Положение разработано в соответствии со следующими нормативно- 

правовыми актами: 

— Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400 «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»; 

— Указ Президента РФ от 09.11.2022 № 809 «Об утверждении Основ 
государственной политики по сохранению и укреплению 
традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

— Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 № 309 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период 

до 2030 года и на перспективу до 2036 года»; 

— Стратегия молодежной политики в Российской Федерации на 

период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства 
Российской Федерации от 17.08.2024 г. № 2233-р; 

— Стратегия действий по реализации семейной и демографической 

политики, поддержке многодетности в Российской Федерации до 
2036 года, утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 15.03.2025 г. № 615-р; 

— Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации (с изм. от 31.07.2020); 

— Федеральный закон от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной 
политике в Российской Федерации» (ред. от 23.07.2025); 

— Приказ Минобрнауки России от 30.10.2025 №807 «Об 
утверждении Рекомендаций по поддержке студенческих семей»; 

— Приказа Министерства науки и высшего образования Российской 
Федерации от 28 августа 2023 г. № 822 «Об утверждении порядка 

и случаев перехода лиц, обучающихся по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования, 
с платного обучения на обучение за счет средств бюджетных 

ассигнований федерального бюджета, бюджетов субъектов 

Российской Федерации и местных бюджетов либо за счет 
собственных средств организации, осуществляющей 
образовательную деятельность, в том числе средств, полученных 
от приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований 
и целевых взносов физических и (или) юридических лиц»; 

|®
)



=, 

1.4. 

|... 

1.6. 

— Методические рекомендации по открытию групп 

кратковременного пребывания детей и/или комнат матери и 

ребенка для студенческих семей в образовательных организациях 

высшего образования, утвержденных заместителем Министра 

науки и высшего образования Российской Федерации О.В. 

Петровой 21 сентября 2023 г.; 

— Методические рекомендации по организации проживания 
студентов, имеющих детей, в жилых помещениях общежитий 
образовательных организаций высшего образования, 
утвержденных заместителем Министра науки и высшего 
образования Российской Федерации О.В. Петровой 5 сентября 
2923 Г. 

— локальные нормативные акты университета. 
Студенческая семья - категория молодой семьи, в которой оба лица, 
‘состоящие в заключенном в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке браке, в том числе воспитывающие 

ребенка (детей), либо лицо, являющееся единственным родителем 

(усыновителем) ребенка (детей), в возрасте до 35 лет включительно 

являются обучающимися по образовательным программам среднего 
профессионального образования и (или) образовательным программам 
высшего образования. 
Под студенческими семьями в рамках настоящего Положения 
понимаются: 

— семьи, состоящие в официальном браке, в том числе 
воспитывающие ребенка или детей, где оба супруга (до 35 лет 

включительно) являются обучающимися университета, по очной, 
очно-заочной и заочной формам обучения; 

— семьи, состоящие официальном в браке, в том числе 

воспитывающие ребенка или детей, где один из супругов (до 35 

лет включительно) является обучающимся университета, а второй 

супруг (до 35 лет включительно) обучается в иной 
образовательной организации и получает образование по 
программам среднего  профессионального или высшего 
образования по очной, очно-заочной и заочной формам обучения; 

— обучающиеся (до 35 лет включительно), воспитывающие ребенка 

или детей в одиночку и одновременно с этим получающие 
образование университете по очной, очно-заочной и заочной 

формам обучения. 

Целью предоставления мер поддержки является создание условий для 
формирования ценности крепкой семьи, совершенствование комплекса 
мер поддержки, направленных на обучающихся университета, 
социальное сопровождение студенческих семей университета. 
Основные задачи: 

|
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— популяризация традиционных семейных ценностей среди 

студенческой молодежи; 

— формирование у обучающихся позитивного отношения к семье и 

браку, рождению и воспитанию детей; 

— развитие механизма информирования обучающихся по вопросам 

поддержки семьи и брака, воспитания детей; 

— организация консультационной поддержки обучающихся 
(психологической, юридической, медицинской, карьерной), в том 

числе представителей молодых и студенческих семей, в 

профилактических целях; 

— предоставления комплекса мер материальной и нематериальной 
поддержки семейных обучающихся, в том числе имеющих детей. 

— создание доступной инфраструктуры для молодых и студенческих 
семей, а также матерей (отцов) с детьми из числа обучающихся, 

направленной на обеспечение получения качественного 
образования обучающимся с детьми; 

— создание условий для привлекательности университета для 
потенциальных обучающихся из числа молодых и студенческих 
семей. 

1.7. Меры поддержки предоставляются по заявочному принципу на 

2.2 

2.3 

2.4 

основании письменного заявления обучающегося с приложением 

подтверждающих документов. 

«ЕДИНОЕ ОКНО» ПО ПОДДЕРЖКЕ СТУДЕНЧЕСКИХ СЕМЕЙ 

Единое окно по поддержке молодых семей в университете (далее — 

Единое окно) - формат взаимодействия образовательной организации с 

молодыми и студенческими семьями, в целях оперативного 

предоставления им информации о мерах поддержки, установленных в 

университете, муниципальных, региональных и федеральных мерах 

поддержки, а также оказания возможного содействия в получении мер 

поддержки. 

Задачи Единого окна: 

— консультирование по вопросам получения федеральных, 

региональных, университетских мер поддержки, доступных для 

студенческих семей, в том числе имеющим детей. 

— помощь в получении указанных мер поддержки и/или услуг в 

максимально сжатые сроки. 

Общее руководство и контроль за деятельностью Единого окна 

осуществляется проректором по — молодежной политике и 

воспитательной деятельности. 

Деятельность Единого окна осуществляется по следующим 

направлениям: 

2.4.1] Информирование о возможности перевода с платного обучения на 
бесплатное женщин, родивших ребенка в период обучения:



— право на переход с платного обучения на бесплатное имеют 

лица, обучающееся в Университете на основании договора об 

оказании платных образовательных услуг, получающие 

образование данного уровня впервые, не имеющее на момент 
подачи заявления академической задолженности, 
дисциплинарных взысканий, задолженности по оплате 
обучения; 

— переход с платного обучения на бесплатное осуществляется 
при наличии вакантных бюджетных мест, по соответствующей 

образовательной программе по специальности, направлению 
подготовки и форме обучения на соответствующем курсе. 

Заявление о переходе с платного обучения на бесплатное подается 
в дирекцию учебного структурного подразделения, в котором 

обучается обучающийся. 

2.4.2 Оказание материальной помощи: 

— материальную помощь студенческие семьи и студенты, 
имеющие детей, могут получить по следующим основаниям: 

№ || Основание Периодичность оказания 
___ материальной помощи 

1 п. 2.8.7. Обучающимся в возрасте до 35 лет, ежемесячно 

имеющим детей в возрасте до 7 лет 

2 п. 2.10.2. Обучающимся (по программам два раза в полугодие текущего 
СПО, бакалавриата в возрасте до 23 лет, по 

программам специалитета, магистратуры, 

ординатуры, аспирантуры — до 25 лет) из 
многодетных семей (трое и более детей): 
обучающиеся, имеющие трех и более детей 

3 п. 2.10.4. Обучающаяся, воспитывающая 

ребенка (детей) в возрасте до 14 пет в 

неполной семье в случае признания 

обучающейся одинокой матерью 

4 п. 2.10.6. Обучающиеся из семей, где оба 

супруга обучаются по очной форме 

обучения 

5 п. 2.10.7. Обучающиеся. вставшие на учет по 
беременности в лечебно-профилактическом 
учреждении в установленном порядке 

календарного года 

| 

два раза в полугодие текущего 
календарного года 

два раза в полугодие текущего 

календарного года 

однократно в срок, не 

превышающий 6 месяцев с 

момента события 

6 п.2.10.8. В связи с рождением ребенка у однократно в срок, не 

обучающегося превышающий 6 месяцев с 
. _ | Момента события 

7 п. 2.10.11. В связи с бракосочетанием однократно в срок, не 

обучающегося в период обучения превышающий 6 месяцев с 
. _____ Момента события 

п. 2.10.18. Обучающимся, являющимися один раз в полугодие 
супругами лиц, принимающих участие в 
специальной военной операции 

— оказание материальной помощи обучающимся производится 

на основании обоснованного заявления обучающегося С 



подтверждающими документами в соответствии с решением, 

принятым стипендиально-социальной комиссией учебного 

структурного подразделения об оказании материальной 

помощи обучающемуся, согласованного стипендиально- 

социальной комиссией университета. 
2.4.3 Предоставление комнат в студенческих общежитиях: 

— обучающимся в соответствии с Положением о студенческом 
общежитии и Порядком предоставления обучающимся мест в 
общежитиях университетав Университете могут быть 

предоставлены семейные комнаты для заселения семейных 

студентов. 

— очередность предоставления комнат семейным студентам (в 

порядке приоритетности): 
1 семьям студентов, в которых оба супруга обучаются в университете по очной 

форме обучения 

2 семьям студентов, в которых оба супруга обучаются в университете, один - по 

очной форме обучения, второй - по заочной или очно-заочной 

с
 

семьям студентов, в которых один из супругов обучается в университете по 
очной форме обучения, другой - является студентом сторонней 

образовательной организации 

Заявление подается лично обучающимся В Центр воспитательной и 

социальной работы. Адрес:г. Абакан, пр. Ленина, д. 92, 

административный корпус, каб. 308. 

2.4.4 Организация деятельности группы кратковременного пребывания 

детей: 

— группа кратковременного пребывания детей организуется с 
целью присмотра за детьми без реализации развивающих и 
образовательных основных и дополнительных программ; 

— группа кратковременного пребывания детей — это набор 
помещений, которые могут использоваться в дневное время 
обучающимися образовательной организации или их 
доверенными лицами для кратковременного пребывания (до 4- 
х часов) детей в возрасте от 3 года до 7 лет, в которых не 
предусмотрена организация сна и питания детей; 

— посещение группы кратковременного пребывания детей 
организуется в соответствии с Положением о группе 
кратковременного пребывания детей. 

Группа кратковременного пребывания детей расположена по 
адресу: г. Абакан, пр. Ленина, д. 92, учебный корпус № 3, каб. 104. 

2.4.5 Оказание психологической консультационной помощи: 

— Психологическая консультационная помошь, в том числе 

семейным студентам и студентам, имеющим детей, через 

коррекцию детско-родительских отношений; 

— проведение тренингов, мастер-классов, тематических встреч, 

направленных на укрепление института семьи.



Психологическая помошь оказывается в Психологической 

службе университета. Адрес:г. Абакан, пр. Ленина, д. 90, учебный 
корпус №1, каб. 230. 

2.4.6 Содействие в трудоустройстве: 

— содействие в трудоустройстве студентам, имеющим детей, 

через рассмотрение персональных обращений на подбор 
вакансий; индивидуальный подбор вакансий и стажировок у 

работодателей-партнеров; 

— комплексное карьерное консультирование, включающее в себя 
помощь в составлении и оптимизации резюме, проведение 
индивидуальных консультаций для построения персональной 
карьерной траектории. 

Но вопросам трудоустройства необходимо обратиться в Центр 

карьеры университета. Адрес:г. Абакан, ул. Ленина, д. 92, 

административный корпус, каб. 402. 

2.4.7 Информирование о возможности получения пособия по беременности 

и родам обучающимся по очной форме обучения обучающимся за 
счет федерального бюджета, регионального бюджета или по 
договорам с возмещением затрат на обучение по программам высшего 
и среднего профессионального образования; 

— пособие по беременности и родам обучающимся 
предоставляется территориальными органами Фонда 
пенсионного и социального страхования Российской 
Федерации; 

— пособие по беременности и родам обучающимся 
предоставляется в случае оформления отпуска по 
беременности и родам обучающейся; 

— для получения пособия необходимо взять в университете 

справку, подтверждающую факт обучения в университете по 

очной форме обучения с указанием периода предоставления 
отпуска по беременности и родам. 

2.5 Координацию и сопровождение деятельности Единого окна, 

организационно-техническое и информационное сопровождение, 

осуществляет директор Центра воспитательной и социальной работы 

университета (далее — Куратор). 

2.6 Деятельность Куратора включает в себя: 

координацию и сопровождение деятельности Единого окна по 
основным направлениям его деятельности; 

обеспечение взаимосвязи со студенческими семьями 
Университета; 

ведение отчетной документации (журнал обращений) о работе 

Единого окна; 

обеспечение размещения информации о деятельности Единого 

окна на официальном сайте университета и в социальных сетях



Университета путём публикации тематического 

информационного, просветительского, развлекательного контента. 

2.7 Единое окно осуществляет свою деятельность на основании обращений 

студенческих семьей Университета в удобном для них формате (личное 

обращение, обращение по электронной почте или посредством 

социальных сетей). Куратор взаимодействует со структурными 

подразделениями Университета, необходимыми для оказания мер 
поддержки студенческим семьям Университета. 

2.8 Единое окно вправе запрашивать и получать от структурных 
подразделений Университета сведения, справочные материалы, 

нормативную и другую документацию, необходимую — для 
осуществления своей деятельности; вносить предложения и 
рекомендации по улучшению оказаний мер социальной поддержки в 
Университете. 

2.9 Информация о деятельности Единого окна размещается на сайте 

университета по адресу БИрз://КЬзи ги/збадепзостй/ «Единое окно мер 
поддержки семейных студентов» 

3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

3.1 Настоящее Положение вступает в силу с 1 января 2026 года. 

3.2 Вопросы, не оговоренные в настоящем Положении, разрешаются в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

нормативными документами в сфере образования с учетом конкретных 
обстоятельств. 

3.3 Изменения и дополнения в настоящее Положение утверждаются 

ректором университета.



4. СОГЛАСОВАНИЕ 
Положения о мерах поддержки студенческих семей 

ФГБОУ ВО «Хакасский государственный университет им. Н.Ф. Катанова» 
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Г в ФАР = С.В. Шмидт 
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Директор Центра == 

воспитательной и С и) А.И. Токоякова 

социальной работы 

Директор центра ии 
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обеспечения качества 7" зы Н.В. Гельд


