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1. Общие положения 

1.1 Творческое объединение обучающихся федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Хакасский 
государственный университет им. Н.Ф. Катанова» «Шаг за Шагом» (далее — объединение) 

является добровольным объединением студентов федерального государственного 
бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Хакасский 

государственный университет им. Н.Ф. Катанова» (далее — ХГУ) 

1.2. Настоящее положение устанавливает статус, определяет цели, задачи, другие 
вопросы деятельности творческого объединения обучающихся «Шаг за Шагом» ФГБОУ 

ВО «ХГУ им. Н.Ф. Катанова». 

1.3. Полное наименование: творческого объединения обучающихся «Шаг за 
Шагом». Сокращённое наименование: ТОО «Шаг за Шагом». 

1.4. В своей деятельности студенческое объединение руководствуется: 

— действующим законодательством и другими правовыми нормативными актами 
Российской Федерации в области образования; 

— уставом университета; 

— принципами самоуправления, открытости и творчества; 

— настоящим Положением. 

1.5. Руководство ТОО «Шаг за Шагом» осуществляется его руководителем. 

1.6. Режим работы ТОО «Шаг за Шагом» определяется в соответствии с 
утверждённым графиком работы. 

2. Цель и задачи объединения 

2.1.Цель объединения:совершенствование системы эстетического воспитания и 

создание условий для реализации творческого потенциала, сохранения и преумножения 

нравственных, культурных, творческих традиций через демонстрацию авторских 

коллекций одежды на культурно-творческих мероприятиях. 

2.2. Задачи объединения: 

- формирование российской гражданской идентичности обучающихся и активной 

гражданской позиции, развитие личной ответственности за собственную судьбу, судьбу 

Отечества; 

- воспитание уважения к истории и культуре хакасского народа, историческим и 

культурным памятникам Республики Хакасия, хакасскому языку и традициям, сохранение 

и развитие культурного многообразия, приобщение обучающихся к духовным ценностям 

и культуре многонационального народа Российской Федерации; 

- развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности, 

приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям и 

академическим традициям; 

- укрепление положительного имиджа Университета, корпоративной культуры с 

соответствующей системой ценностей, убеждений и норм обучающихся и сотрудников 

Университета; 
- воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие 

гражданской и социальной ответственности как важнейшей черты личности, 

проявляющейся в заботе о своей стране, сохранении человеческой цивилизации; 

- воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к 

творческому труду, воспитание социально значимой  целеустремленности и 

ответственности в деловых отношениях, обеспечение развития личности и ее социально- 

психологической поддержки, формирование личностных качеств, необходимых для 

эффективной профессиональной деятельности;



- выявление и поддержка талантливой обучающихся, формирование 

организаторских навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы 

саморазвития и самореализации, создание условий для развития студенческих инициатив 

и реализации различных студенческих проектов; 
- воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, 

ответственного отношения к природной и социокультурной среде, повышение уровня 
культуры безопасного поведения, предотвращение негативных проявлений в молодежной 

среде и пропаганда здорового образа жизни; 
- развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, 

самоменеджмента), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в 
информационном пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в 
команде) и управленческими способностями (навыков принимать решения в условиях 

неопределенности и изменений, управления временем, лидерства, критического 
мышления); 

- формирование опыта межнационального и межсоциального общения, 
предупреждения и разумного разрешения конфликтов; 

- профилактика и противодействие идеологии экстремизма и терроризма в 
молодежной среде, антикоррупционное воспитание и просвещение. 

3. Направления деятельности и организация работы объединения 

«Шаг за Шагом» 

3.1. Деятельность объединения «Шаг за Шагом» направлена на: 

— освоение студентами традиций дефиле, достижений художественной деятельности; 

— повышение культурного уровня студентов; 

— создание условий для духовного и эстетического развития студентов; 

— реализацию творческого потенциала одаренных студентов; 

— организацию и совершенствование содержания досуга студентов; 

— способствование реализации творческого потенциала студентов в индустрии моды; 

— способствование развитию коммуникативных навыков и выстраиванию 
межличностных отношений; 

— стимулирование и повышение уровня профессиональной подготовки в области 

сценических выступлений, дефиле; 

— активизацию подготовки студентов к участию в Российских и международных 
конкурсах молодых дизайнеров. 

3.2. Работа обучающихся в рамках объединения «Шаг за Шагом» предусматривает: 

— подготовку демонстраций авторских коллекций одежды на профориентационных и 
культурно-творческих мероприятиях; 

— подготовку демонстрации авторских коллекций одежды на фото- и 
видеоматериалах; 

— участие в конкурсах, выставках и других мероприятиях, организуемых «ХГУ им. 
Н.Ф. Катанова» и другими высшими учебными заведениями, Министерствами и 
ведомствами Республики Хакасия, Министерствами и ведомствами Российской 
Федерации, иными заинтересованными организациями. 

4. Членство в объединение «Шаг за Шагом» 

4.1. Членами объединения являются обучающиеся ХГУ, желающие объединить 
свои усилия для решения задач согласно п.2 настоящего Положения, участвующие в 
культурно-творческой деятельности и принимающие активное участие в творческой 
жизни университета.



4.2. Участвующими в работе объединения «Шаг за Шагом» считаются члены, 

участвующие в демонстрациях коллекций, а также в проведении репетиций постановок, 

распространяющие и поддерживающие дизайнерскую культуру в Республике Хакасия. 
4.3. Членство в объединении «Шаг за Шагом» является добровольным. 

4.4. Принятие нового члена В объединение осуществляется 
руководителемобъединения путем внесения данных об обучающемся в общий список 
членов объединения. 

4.5. Члены объединения «Шаг за Шагом» имеют право: 

—участвовать во всех творческих мероприятиях, форумах, конкурсах творческих 
работ в соответствии с установленным порядком организации таких мероприятий; 

—получать информацию о деятельности и мероприятиях объединения; 

—привлекать студентов ХГУ для участия в деятельности объединения при 
согласовании с председателем объединения; 

—вносить предложения по улучшению творческой и организационной работы 
объединения; 

—избирать и быть избраннымпредседателемобъединения; 

—обращаться к председателю объединения, руководителю объединения по вопросам, 
связанным с их деятельностью. 

4.6. Члены объединения «Шаг за Шагом» обязаны: 

—систематически посещать репетиции и занятия; 

—содействовать достижению цели и задач, стоящих перед объединением; 

—принимать активное участие в мероприятиях, предусмотренных планом 
деятельности объединения; 

—принимать участие в организационной и иной деятельности объединения; 

—соблюдать настоящее Положение и решения объединения; 

—не совершать действия, которые могут нанести ущерб интересам объединения, 
«ХГУ им. Н.Ф. Катанова» в целом. 

4.7. Членство в объединениипрекращается по следующим основаниям: 

—добровольное прекращение членства в объединениина основании личного 
заявления; 

—несоблюдение Положения объединения на основании решения общего собрания 
членов объединения. 

5. Руководство 

5.1. Объединение «Шаг за Шагом» находится в непосредственном подчинении 

директоруЦентра воспитательной и социальной работы университета. 
5.2. Руководитель объединения «Шаг за Шагом» отчитывается, о результатах 

деятельности объединения в сроки, установленные в университете. 
5.3.Руководитель объединения «Шаг за Шагом» назначается по решению общего 

собрания членов объединения сроком на 1 года. 
5.4. Руководитель объединения «Шаг за Шагом». 

— осуществляет координацию и контроль деятельности объединения «Шаг за 
Шагом»; 

— определяет приоритетные направления деятельности объединения «Шаг за 
Шагом»; 

— согласовывает с директором Центра воспитательной и социальной работы 
университета мероприятия объединения «Шаг за Шагом»; 

— вносит предложения об участии членов объединения «Шаг за Шагом» в различных 
конкурсах, выставках, конференциях и др. мероприятиях;



— организует и / или активно участвует в организации открытых лекций, мастер- 

классов, «круглых столов»и других научных мероприятиях; 

— создает и контролирует рабочие группы из числа членов объединения «Шаг за 

Шагом» для решения текущих задач; 

— содействует творческими работам обучающихся, в т. ч. индивидуального 

характера; 

— взаимодействует с руководством университета, другими организациями по 

вопросам, касающимся деятельности объединения; 

— вносит предложения о поощрении обучающихся, достигших особых результатов в 

творческой деятельности; 

— решает иные вопросы в пределах своей компетенции, необходимые для 

достижения основных целей и задач. 

6. Заключительные положения 

6.1 Положение объединения «Шаг за Шагом» утверждается проректором по 
молодежной политике Университета. 

6.2. Реорганизация и ликвидация объединения «Шаг за Шагом» производится по 
решению руководителя объединения «Шаг за Шагом». 

6.3. Настоящее Положение вступает в силу с момента его подписания.


