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ОТЧЕТ ПО ОПРОСУ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 2022 
 

В марте 2022 г. был проведен опрос работодателей, посвященный оценке различных 

сторон реализации ОПОП.  

Опрос проводился в форме индивидуального анкетирования по месту работы. Всего 

было опрошено 218 респондента. В опросе приняли участие представители работодателей.  
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Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

08.02.01 «Строительство и эксплуатация зданий и сооружений» 

 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,2 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

09.02.07 «Информационные системы и программирование» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 



7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,4 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

09.02.06 «Сетевое и системное администрирование» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

21.02.05 «Земельно-имущественные отношения 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 



1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

31.02.01 «Лечебное дело»  
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 1 2 0 0 3,7 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 1 2 0 0 3,7 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 1 2 0 0 3,7 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 1 2 0 0 3,7 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 1 2 0 0 3,7 



9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 1 2 0 0 3,7 

Средний балл по всем критериям  3,7 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

33.02.01 «Фармация»  
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

34.02.01 «Сестринское дело»  

 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 



3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

35.02.05 «Агрономия» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 



11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,4 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

35.02.09 «Ихтиология и рыбоводство» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

36.02.01 «Ветеринария» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

36.02.02 «Зоотехния» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  



38.02.01 «Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

40.02.01 «Право и организация социального обеспечения» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 



7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

44.02.01 «Дошкольное образование»  
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,6 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

44.02.02 «Преподавание в начальных классах» 

 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 



1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,8 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

44.02.04 «Специальное дошкольное образование» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 



9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,8 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

46.02.01 «Документационное обеспечение управления и архивоведение» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

51.02.01 «Народное художественное творчество (по видам)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 



3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

53.02.02 «Музыкальное искусство эстрады (по видам)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 



11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

53.02.03 «Инструментальное исполнительство (по видам инструментов)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

53.02.06 «Хоровое дирижирование» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

05.03.06 «Экология и природопользования: Природопользование» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 1 0 4,3 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  
                  
                  



Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

06.03.01 «Биология: Биоэкология» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

08.03.01 «Строительство: Промышленное и гражданское строительство» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 



7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

09.03.01 «Информатика и вычислительная техника: Программное 

обеспечение средств ВТиАС» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП  

09.03.02 «Информационные системы и технологии: Информационные и 

коммуникационные системы»  
 Всего опрошено 3 человека  



  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

09.03.03 «Прикладная информатика: Прикладная информатика в 

экономике» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 



8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

09.03.03 «Прикладная информатика: Прикладная информатика в дизайне»  
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

20.03.01 «Техносферная безопасность: Инженерная защита окружающей 

среды» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 



1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

29.03.01 «Технология изделий легкой промышленности: Технология 

швейных изделий»  
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 



9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

35.03.04 «Агрономия» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 4 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

37.03.01 «Психология: Психология управления персоналом» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 2 0 4,7 



3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 2 0 4,7 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

Средний балл по всем критериям  4,7 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.01 «Экономика: Экономическая безопасность, анализ и управление 

рисками» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 



10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,6 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.01 «Экономика: Бухгалтерский учет, анализ и аудит» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 1 0 4,3 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,2 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.01 «Экономика: Управление малым бизнесом» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 1 0 4,3 



4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 1 0 4,3 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.02 «Менеджмент: Управление бизнесом» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 



Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.02 «Менеджмент: Производственный менеджмент» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.03.04 «Государственное и муниципальное управление: Организация 

государственного и муниципального управления» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 1 0 4,3 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 1 0 4,3 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

39.03.02 «Социальная работа: Социальная защита населения» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  
                  
                  



Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

40.03.01 «Юриспруденция: Юриспруденция» 
 Всего опрошено 5 человек 

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 5 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 5 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 5 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 5 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 5 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 5 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 4 0 4,8 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 3 0 4,6 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 4 0 4,8 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 5 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 5 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,9 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

40.03.01 «Юриспруденция: Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности в сфере юриспруденции» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 



6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

42.03.02 «Журналистика» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.01 «Педагогическое образование: Безопасность жизнедеятельности» 
 Всего опрошено 3 человека  



  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.01 «Педагогическое образование: Физическая культура» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 



8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.01 «Педагогическое образование: Начальное образование» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 4 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,1 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.01 «Педагогическое образование: Дошкольное образование» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 1 0 4,3 



2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 4 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,1 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.01 «Педагогическое образование: Дополнительное образование и 

организация досуговой деятельности» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 



10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.02 «Психолого-педагогическое образование: Психология и социальная 

педагогика» 
 Всего опрошено 5 человек 

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 2 0 4,4 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 2 0 4,4 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 2 0 4,4 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 2 0 4,4 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 2 0 4,4 

Средний балл по всем критериям  4,2 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.03 «Специальное (дефектологическое) образование: Логопедия» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 1 0 4,3 



4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 1 0 4,3 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 1 0 4,3 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 1 0 4,3 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,3 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Безопасность жизнедеятельности. Физическая культура» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 



11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Математика, Физика» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Химия, Биология» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 
Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 
0 0 0 2 2 0 4,5 



учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Начальное образование, Иностранный язык» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 



                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Дошкольное образование, Иностранный язык» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 2 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Хакасский язык и литература. Иностранный язык» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 2 0 4,7 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 2 0 4,7 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

Средний балл по всем критериям  4,7 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Музыка, Дополнительное образование» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 3 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 3 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 3 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  
                  



Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки): 

Художественное образование (музыкальное искусство), Дополнительное 

образование» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.03.01 «Филология» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.03.02 «Лингвистика: Теория и методика преподавания иностранных 

языков и культур (английский и немецкий/французский языки)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  4,7 
                  
                  



Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.03.02 «Лингвистика: Теория и методика преподавания иностранных 

языков и культур (английский и китайский языки)» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

46.03.01 «История: История и археология» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 



6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

51.03.02 «Народная художественная культура» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

54.03.02 «Декоративно-прикладное искусство и народные промыслы» 
 Всего опрошено 2 человека  



  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

06.04.01 «Биология: Сохранение биоразнообразия и рациональное 

природопользование» 

 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 



8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

09.04.01 «Информатика и вычислительная техника: Информационное и 

программное обеспечение АС» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 1 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.04.01 «Экономика: Финансы и финансовый менеджмент» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 



1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

38.04.04 «Государственное и муниципальное управление: Государственное и 

муниципальное управление в субъекте РФ» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 



9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

40.04.01 «Юриспруденция: Государственная и муниципальная служба» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 4 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 4 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 4 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 4 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.04.01 «Педагогическое образование: Преподавание физической культуры 

в условиях инклюзивного образования» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 



3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.04.01 «Педагогическое образование: Современные цифровые технологии в 

образовании» 
 Всего опрошено 1 человек  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 0 0 4,0 



10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.04.01 «Педагогическое образование: Проектирование и оценка 

образовательных программ и процессов» 

 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

44.04.03 «Специальное (дефектологическое) образование: Психолого-

педагогическое сопровождение лиц с ОВЗ» 
 Всего опрошено 3 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 1 2 0 4,7 



3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 1 2 0 4,7 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 2 0 4,7 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 2 0 4,7 

Средний балл по всем критериям  4,7 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.04.01 «Филология: Английский язык и межкультурная коммуникация» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 



11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.04.01 «Филология: Юридическая лингвистика» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

45.04.01 «Филология: Хакасский язык, литература и культура» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 



5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

46.04.01 «История: История и архивное дело» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  
                  
                  



Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

46.04.01 «История: Историко-культурный туризм» 
 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 0 2 0 5,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

Средний балл по всем критериям  5,0 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.05.01 «Лечебное дело» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 4 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 4 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 4 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 4 0 5,0 



7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 4 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.05.01 «Лечебное дело: Первичная медико-санитарная помощь взрослому 

населению в амбулаторных условиях» 

 Всего опрошено 2 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 2 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 2 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,5 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

36.05.01 «Ветеринария» 
 Всего опрошено 2 человека  



  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 0 2 0 5,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 0 2 0 5,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 1 1 0 4,5 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 1 1 0 4,5 

Средний балл по всем критериям  4,8 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

36.05.01 «Ветеринария: Клиническая ветеринария» 
 Всего опрошено 4 человека  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 2 2 0 4,5 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 2 2 0 4,5 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 1 0 4,3 



8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 1 0 4,3 

Средний балл по всем критериям  4,4 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.08.01 «Акушерство и гинекология» 
 Всего опрошено 1 человек  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.08.02 «Анестезиология - реаниматология» 
 Всего опрошено 1 человек  

  Элементы реализации ООП Оценка 
Затрудн. 

ответить 

Средний 

балл 



1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 5 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 5 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 5 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.08.49 «Терапия» 
 Всего опрошено 1 человек  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 3 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 3 0 0 4,0 



8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 3 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  
                  
                  

Оценка работодателями элементов реализации ОПОП 

31.08.67 «Хирургия» 
 Всего опрошено 1 человек  

  Элементы реализации ООП 
Оценка 

Затрудн. 

ответить 
Средний 

балл 
1 2 3 4 5 6 

1 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке 

образовательной программы? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

2 
Как Вы оцениваете свое участие в разработке оценочных 

материалов по образовательной программе? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

3 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области актуализации и разработке 

рабочих программ учебных дисциплин (практик)? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

4 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в области преподавания и проведения 

учебных занятий, мастер-классов, учебных экскурсий, 

реализации совместных образовательных проектов и т.п.? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

5 

Как Вы оцениваете свое сотрудничество с институтами / 

колледжами в организации практики и практического 

обучения, в том числе на базе Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

6 
Как Вы оцениваете свое участие в работе государственной 

экзаменационной комиссии? 
0 0 0 4 0 0 4,0 

7 
Как Вы оцениваете уровень теоретической подготовки 

обучающихся образовательной программы?  
0 0 0 4 0 0 4,0 

8 

Как Вы оцениваете уровень подготовки обучающихся 

образовательной программы по итогам прохождения 

практики? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

9 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы профессиональные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

10 

Как Вы оцениваете достаточно ли, на Ваш взгляд, 

сформированы универсальные компетенции у 

выпускников, трудоустроенных в Вашей организации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

11 

Как бы Вы в целом оценили качество подготовки 

выпускников в части сформированных знаний, умений, 

навыков по полученной квалификации? 

0 0 0 4 0 0 4,0 

Средний балл по всем критериям  4,0 
                  
                  

 


